
Suivi des postes et de l'effectif 
Date en vigueur : 2017-10-25 

Organisation départ : 0710 DRHFM - Direction des ressources humaines, financières et matérielles 
Inclure les postes de l'organisation : Oui 

Inclure les postes des org. subrd. : Non 
Employés - parapubliques inclus : Non 

Employés - recrutés localement inclus : Non 
· Travailleurs contractuels inclus : Non 

Inclure les affectations secondaires : Non 
Indicateur d'occupation du poste : Tous 

Organisation : ... 0710 DRHFM - Direction des ressources humaines, financières et matérielles (0710.3451600) 
Eff. Eff. Statut du poste 

C t . . V-R- Dern. Numéro de Type de 
Aff. 

Rég. Niv. 
Date Stat. 

Poste Emploi bud Budgétair Emba Titulaire Sec Classement . N' Statut Sec. pos a egone CE/S* Éval. Adm. Éch. avanc. 1v. d' ff t f 
te e u. personne personne Éch. a ec a ion 

00283702.003.Conseiller en 100.01.St 0,00 Autorisé Actif Régulier Arif, Hajar 155591 Employé 06 100.01.Standar Congé sans 
gestion des ressources andard d salaire 
humaines 

00043428.002.Conseiller en 100.01.St 0,00 Autorisé Actif Régulier Cayer, Mylène 179817 Employé 06 100.01.Standar Affectation active 
gestion des ressources andard d 
humaines 

00164014.003.Conseiller en 100.U1.St 0,00 Autorisé Actif Régulier Cornejo 85940 Employé 06 100.01.Standar Affectation active 
gestion des ressources an dard Campos, d 
humaines Helena 

00091995.003.Conseiller en 100.01.St 0,00 Autorisé Actif Régulier Desjardins, 73636 Employé 06 100.01.Standar Affectation active 
gestion des ressources an dard Maxime d 
humaines 

00034265.003.Secrétaire de 221.20. 0,00 Autorisé Actif Régulier Véronneau, 86096 Employé 06 221.20. Affectation active 
direction Anne 

00203651.002.Technicien en 264.05. 0,00 Autorisé Actif Régulier Lafrance, 96224 Employé 06 264.05. Affectation active 
administration Chef d'équipe Caroline 

1 

2017-10-25 13:10 PM *V= Poste Vulnérable, R =En Réserve, CE/S =Chef d'Équipe/Spécialiste 1 de 4 
# = Poste en anomalie 

Note : La légende pour la correspondance des statuts secondaires se trouve à la dernière page du rapport 

Catégorie 
Hres 
affect Date fin 

d'affectation contrat 

Temporaire 35,00 

Permanent 35,00 

Permanent 35,00 

Permanent 35,00 

Permanent 35,00 

Permanent 35,00 



0Fganisation : ... 0710 DRHFM - Direction des ressources humaines, financiëres et matérielles 

Poste 
Eff. Eff. Statut du poste . V-R- Dern. 

Emploi bud pos Budgétair Emba Catégorie CE/S* Éval. Titulaire 

00099729.003.Technicien en 264.10. 
administration 

00099728.002.Technicien en 264.10. 
administration 

· 00013104.007.Directeur 630.03. 
RHFM 

0,00 

0,00 

0,00 

te e u. 

Autorisé Actif 

Autorisé Actif 

Autorisé . Actif 

Régulier 

Régulier 

Régulier 

Grondines, 
Maude 

Lutova, 
Petranka 

16-08-11 Dessources, 
Sandra 

2017-10-25 13: 10 PM • V= Poste Vulnérable, R = En Réserve, CE/S = Chef d'Équipe/S,pécialiste 
# = Poste en anomalie 

Note : La légende pour la correspondance des statuts secondaires se trouve à la derniére page du rapport 

(0710.3451600) 

Numéro de Type de 
personne personne 

131298 Employé 

79011 Employé 

64936 Employé 

Aff. 
Sec Rég. Classement 

Adm. 

06 264.10. 

06 264.10. 

06 630.03. 

Niv. Date Statut 
E. h avanc. Niv. d' ff t t· 

c . Éch. a ec a ion 

Affectation active 

Affectation active 

Affectation active 

2 de 4 

Stat. 
Sec. Catégorie 

d'affectation 

Hres 
affect 

Permanent 35,00 

Permanent 35,00 

Permanent 35,00 

Date fin 
contrat 



Som.maire pour l'organisation : ... 0710 DRHFM - Direction des ressources humaines, financières et matérielles (0710.3451600) 
Sommaire : nombre de postes réguliers S b d ft omma1re nom re e 1 u aires e td t e poses 

Régulier Régulier Total 
autorisé non-autorisé Poste 

Postes Personnes 
Occupation-Statut budgétaire 

Régulier Occ. Occ. Occ. 
Stagiaire Étudiant Aucun Total Empl- Total 

cyclio non cyc appel (poste) Empl (pers) 
Occupé 16 0 16 Occupé-Autorisé 16 0 0 0 0 0 0 16 16 16 
Vacant 3 NIA 3 Occupé-Non autorisé 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Non occupé NIA 0 0 Occupé-Prêt de service 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Total 19 0 19 Occupé-Aucun budget applicable 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Sous-total-Occupé 16 0 0 0 0 0 0 16 16 16 
Vacant-Autorisé 3 NIA NIA NIA NIA NIA NIA 3 NIA NIA 
Sous-total-Vacant 3 NIA NIA NIA NIA NIA NIA 3 NIA NIA 
Non occupé Autorisé NIA 0 1 0 0 0 0 1 NIA NIA 
Non occupé-Non autorisé 0 0 0 0 0 0 0 0 NIA NIA 
Non occupé-Prêt de service 0 0 0 0 0 0 0 0 NIA NIA 
Non occupé-Aucun budget 0 0 0 0 0 0 0 0 NIA NIA 
applicable 
Sous-total-Non occupé 0 0 1 0 0 0 0 1 NIA N/A 
Aucun poste NIA NIA NIA N/A NIA NIA NIA NIA 0 0 
Total par colonne 19 0 1 0 0 0 0 20 . 16 16 

LEGENDE DES STATUTS SECONDAIRES 
01 = Prêt de service - receveur 

2017-10-25 13:10 PM * V = Poste Vulnérable, R =En Réserve, CEIS = Chef d'ÉquipelSpécialiste 3 de 4 
# = Poste en anomalie 

Note : La légende pour la correspondance des statuts secondaires se trouve à la dernière page du rapport 



02 _=. Prêt de service - prêteur 
02· = Remplacement temporaire 
Q4 = Autre (Sûreté du Québec) 
-05 = Double emploi 
06 = Participant PDEIPH 
07 = Désignation à titre provisoire 

2017-10-25 13:10 PM •V= Poste Vulnérable, R =En Réserve, CE/S =Chef d'Équipe/Spécialiste 
. #_=Poste en anomalie 

Note :-La légende pour la correspondance des statuts secondaires se trouve à la dernière page du rapport 
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Intranet de l'Office québécois de la langue française 

Office québécois 
do /a langue 
tran~al5t: , /"'\, "'b nn '-<-ue ec 11111:11 

BPDG r cî · 

Organigrammes 

Site OQLF 

1 DGREA 

Organigramme intranet > DRHFM 

Srle cr Rechercher Cllurnel Portarl Québec 

1 DGSL 1 DRHFM SGDSGRP 

Direction des ressources humaines, financières et matérielles 

Dessources, Sandra 
Directrice 

Véronneau, Anne 
s~crétalre de direction 

Ressources humaines 

Arif, Hajar 

514 673-7631 
COUfrlP.I 

Montréal tM RC.13) 

Conseinere en çesrion des ressources humaines 

514 873-2568 
co1111 lel 

Montréal (M.RC.15) 

Cornejo Campos, Helena 
Conseillêre en gestion des ressources humaines 

514 873-1309 
r.ourricl 

Montreal (M RC 18} 

Grondines, Maude 
Technicienne en administration 

514 873-5291 
COUITIP.I 

Montrci;i l (t11RC 37) 

Lutova, Petranka 
Technicienne en adminiS'.ration 

514 864-6792 
counlel 

Montr<i,i l (M.RC: . 17j 

514 873-5025 
coumol 

Montréal (M.RC.12) 

Cayer, Mylène 
Conseillère en gestion des ressources humaines 

514 873-0156 
courriel 

Montréal (M.RC. 19) 

Desjardins, Maxime 
Conseiller en gestion des ressources humaines 

514 873.0123 
coumel 

Mcntœat (t.1.RC.151 

Lafrance, Caroline 
Technicienne en administration 

514 873-1320 
cou 11 iel 

Montmal (M.RC.14) 


